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Tätigkeiten 
 
Die folgenden Unterkapitel beschreiben die Tätigkeiten der verschiedenen Organe des 
Nachhaltigkeitsnetzwerks Zentralschweiz im Jahr 2023. Die Tätigkeiten sind in verschiedene 
Kategorien gegliedert.  
 
 

Hauptsächliche Tätigkeiten der Geschäftsstelle 
 
Der personelle Aufwand seitens Geschäftsstelle betrug im Berichtsjahr insgesamt 1’018 Stunden 
seitens Geschäftsführer (2022: 827 Stunden). Seit Oktober 2023 absolvieren zwei Studierende ein 
Praktikum beim NNZ. Sie leisteten im Jahr 2023 zusammen 100 Arbeitsstunden. 
 
 

Administration 
 
Der Hauptteil der administrativen Tätigkeiten liegt in der Beantwortung der E-Mails und WhatsApp 
Meldungen. Dazu gehören aber auch Termine koordinieren, Pendenzenliste überarbeiten, 
Arbeitsrapport erstellen und die Dateiablage auf Google Drive pflegen.  
 
Im vierten Quartal hat die Geschäftsstelle das Modul «AbaSalary» des Cloud-basierten Tools 
Swiss21.org (AbaNinja) in Betrieb genommen. Damit kann die Lohnadministration teilweise 
automatisiert und dadurch effizienter erfolgen. 
 
 

Anlaufstelle 
 
Sporadische Anfragen gelangten hauptsächlich via Kontaktformular manchmal via Telefon an die 
NNZ Anlaufstelle. Diese Anfragen konnten direkt oder nach einer Recherche schriftlich oder mündlich 
beantwortet werden. Teilweise wurden die Anfragen an eine spezialisierte Stelle weitergeleitet. Eher 
selten trifft sich der Geschäftsführer mit den Anfragenden physisch zu einem Gespräch (meistens in 
der Stadt Luzern).  
 
 

Dienstleistungen 
 
Der NNZ Geschäftsführer hatte einen Austausch mit Gaudenz Zemp (KGL) über die Bedürfnisse der 
KMUs bezüglich Dienstleistungen im Bereich der Nachhaltigkeit. Die Nachfrage sei angeblich zurzeit 
noch gering.  
 
Mit Martin Kathriner (MK Consulting) wurde die Projektidee «Nachhaltigkeitsbeschleuniger für KMU» 
(Förderprogramm) weiterentwickelt und mit verschiedenen Akteuren besprochen (z.B. mit AKS, BDO, 
und UBS). Das Interesse war jedoch sehr beschränkt.   
 
Die InnovationsTransfer Zentralschweiz (ITZ) bot dem NNZ ihren Energierechner zu einem fairen 
Übernahmepreis an. Der Vorstand entschied, dieses Tool zu übernehmen. In der Folge brauchte es 
ein paar technische Anpassungen. Der Energierechner wurde in die NNZ Webseite integriert. 
 
Der NNZ Geschäftsführer tauschte sich mit Peter Schmidli (Stadt Luzern) bezüglich Involvierung des 
NNZ in die Massnahmen-Umsetzung aus dem Klimabericht Stadt Luzern. Zu diesem Zeitpunkt 
benötigte die Stadt Luzern keine Unterstützung seitens NNZ. Es wurde vereinbart, dass das NNZ bei 
Bedarf allfällige Informationen über Anlässe und Anregungen an die Bevölkerung seitens Stadt Luzern 
via NNZ Kommunikationskanäle verteilen könnte. 
 
Auf Anfrage von Shiptec AG hielt das NNZ einen Vortrag zum Thema "Elektrifizierung von 
Behördeschiffen" für Kunden des Unternehmens. In der Folge schloss Shiptec AG eine 
NNZ Mitgliedschaft ab. 
 
Die Geschäftsstelle tätigte erste Recherchen für einen digitalen Marktplatz, erstellte einen 
Konzeptentwurf und tauschte sich mit IG Kultur aus, um über Erfahrungen in diesem Thema zu 
sprechen. 

https://swiss21.org/
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Das NNZ durfte bei der reformierten Kirche Luzern die erste individuelle Beratung durchführen. Dabei 
wurde im partizipativen Verfahren einen Leitfaden für die Teilkirchgemeinden der Kirchgemeinde 
Luzern erarbeiten.  
 
Zusammen mit dem NNZ Mitglied Klimawirkstatt Sustainability Consulting (Nicole Vogler) wurde 
gemeinsam die Dienstleistung «Erstberatung» entwickelt. In der Pilotphase fand eine Testberatung mit 
der Messe Luzern AG statt. An mehreren Treffen konnte das Konzept angewandt und optimiert 
werden. Im Nachgang wurde das Preismodell und der Entwurf der Webseite erstellt. 
 
 

Finanzen / Buchhaltung 
 
Mit dem Cloud-basierte Tools Swiss21.org (AbaNinja) konnte während des ganzen Jahres die 
Adressenverwaltung, Rechnungstellung (inklusive Mahnungswesen), Zahlungsauslösung und 
Buchhaltung effizient durchgeführt werden. Die Bewirtschaftung des Raiffeisen Vereinskontos verlief 
ohne Probleme. Jede durch die Geschäftsstelle erfasste Zahlung wurde durch ein Mitglied des Co-
Präsidiums im E-Banking elektronisch freigegeben, um das Vieraugen-Prinzip einzuhalten.  
 
Im Frühling 2023 erstellte die Geschäftsstelle die Jahresrechnung 2022 (mit den dazugehörenden 
Unterlagen) und das Budget 2023 für die Mitgliederversammlung vom 31. Mai 2023. Die Revision der 
Jahresrechnung 2022 wurde mit CONVISA Revisions AG erfolgreich durchgeführt.  
 
Im Weiteren musste die Steuererklärung 2022 ausgefüllt und eingereicht werden. Dies dient zur 
periodischen Überprüfung der Steuerbefreiung von gemeinnützigen Organisationen. Das NNZ wird 
seitens Dienststelle Steuern des Kantons Luzern seit der Vereinsgründung ohne Unterbruch als 
gemeinnützigen Organisation anerkannt.  
 
 

Finanzierung 
 
Die Finanzierung des NNZ basiert auf den folgenden vier Säulen  
 

1. Fundraising / Sponsoring / Spenden / Gönnerbeiträge 
2. Mitgliederbeiträge 
3. Leistungsvereinbarungen 
4. Dienstleistungen (Beratungen, Marktplatzgebühren, Teilnahmegebühren) 

 
Bei der ersten Säule sind die Sponsoring-Beiträge für das NNZ Symposium ausschlaggebend. 
Spenden und Gönnerbeiträge sind im Berichtsjahr relativ klein ausgefallen. 
 
Der Finanzierungsbeitrag aus den Mitgliedschaften nimmt kontinuierlich zu und bildete einen Anteil 
von 16 % des Gesamtertrags. 
 
Leistungsvereinbarungen: Zur Finanzierung der Aufbauarbeiten besitzt das NNZ eine NRP-
Vereinbarung (Neue Regionalpolitik) mit dem Kanton Luzern. Da sich die Umsetzung der Ziele 
verzögerte, konnte nach Absprache mit dem Kanton Luzern (rawi) die erste Phase (bis zur 
Sollbruchstelle 1) von Ende 2023 auf Ende Juni 2024 verlängert werden. Der geforderte jährliche 
NRP-Bericht wurde erstellt und eingereicht. 
 
Die Erträge aus Dienstleistungen waren im Berichtsjahr noch bescheiden, weil die Dienstleistungen im 
Aufbau sind. Diese Erträge stammten hauptsächlich aus den Teilnahmegebühren des Symposiums. 
 
  

https://www.klimawirkstatt.ch/
https://swiss21.org/
https://www.convisa.ch/
https://rawi.lu.ch/themen/Neue_Regionalpolitik_NRP
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Kommunikation 
 
Der Newsletter-Versand bildete erneut den wichtigsten Kommunikationskanal. Im Berichtsjahr 
verschickte die Geschäftsstelle zehn Newsletters. Sie sind weiterhin auf der Webseite verfügbar 
(Archiv). Zur weiteren Bekanntmachung der 17 Ziele (SDG) der Agenda 2030 werden die 
SDG Elemente wie bisher im Newsletter integriert.  
 
Die Webseite wurde kontinuierlich weiterentwickelt und mit neuen Inhalten angereichert. Die 
Anmeldungen zu den Veranstaltungen werden wie gewohnt mit Webformularen umgesetzt. Im 
Hintergrund werden regelmässig die notwendigen Updates des verwendeten Content Management 
Systems (CMS) Wordpress durchgeführt. Der ursprünglichen Ersteller der NNZ Webseite Agentur 
Frontal musste im Jahr 2023 nicht hinzugezogen werden. Die bei der Gründung reservierten, aber 
nicht verwendeten Domainnamen "nn-z.ch" und "nnzentral.ch" hat die Geschäftsstelle gekündigt. 
 
Im Bereich Social Media konnten im Berichtsjahr die Anzahl der Followers auf der NNZ LinkedIn Seite 
mit der Einladungsfunktion massiv erhöht werden. Über das ganze Jahr verteilt wurden zahlreiche 
Artikel auf der LinkedIn Plattform erstellt und publiziert.  
 
Für den Austausch mit potenziellen und bestehenden Partnerorganisationen wurden diverse 
Powerpoint-Präsentationen aufbereitet und wiederverwendet.  
 
Für die Standaktion am Sustainable University Day 2023 hat die Geschäftsstelle in Zusammenarbeit 
mit der Grafikerin Regula Burri einen NNZ Rollup-Display entwickelt und herstellen lassen. Dieser 
Rollup-Display kann nun für alle Veranstaltungen und Standaktionen verwendet werden.  
 
 

Medien 
 
Im Berichtsjahr durfte die Geschäftsstelle in den folgenden Medien einen Beitrag leisten: 
 

• Am 31.01.2023 fasste das Online Medienhaus «Wirtschaftszeit» die Durchführung des 

zweiten NNZ Symposiums in einem Artikel zusammen.  

• Der NNZ Medienpartner ROI Online berichtete am 06. Februar 2023 ausführlich über das 
zweite NNZ Symposium.  

• Handelszeitung - Special Standort Zentralschweiz 2023 vom 16.11.2023 

• Im Frühling 2023 durfte sich das NNZ im rawi Newsletter 2023/1 vorstellen. Der Newsletter ist 
im Newsletter Archiv des Kantons Luzern abgelegt.   

• Das NNZ ist weiterhin auf der Homepage der Wirtschaftsförderung Luzern im Bereich 
«Nachhaltige Wirtschaft in Luzern» präsent (seit November 2022). 

 
 

Kompetenzaufbau und Vernetzung 
 
Im Jahr 2023 nahm der Geschäftsführer an einige Webinaren teil, um zusätzliche Kompetenzen 
aufzubauen, andere Organisationen kennenzulernen, sich mit anderen Personen zum Thema der 
nachhaltigen Entwicklung auszutauschen und Unterlagen für die weitere Verwendung zu erhalten.  
 

• Webinar "Child Labour Due Diligence" (GCNSL) 

• Webinar "Develop a policy commitment & identify child labour risks & impacts" 

• Webinar "Take action to cease, prevent or mitigate child labour risks and impacts" 

• Webinar zum IFZ Sustainable Lending Monitor 2023 

• öbu in der Praxis: SBTi - Wie formuliere ich glaubwürdige Klimaziele? 

• öbu-Impuls: Vorstellung der KMU-Studie “Wege zur Nachhaltigkeit” 
 
Der Geschäftsführer besuchte während des Berichtsjahrs einzelne Veranstaltungen, um das 
Nachhaltigkeitsnetzwerk regional und national besser zu vernetzen: 
 

• Forum NE 2023 «Agenda 2030: Halbzeit» (Di 16.05.2023) 

• Kreislaufwirtschaft im Bauwesen - Netzwerkveranstaltung HSLU - T&A (Di 13.06.2023) 

• Dialog 2030 meets Sustainability Science Forum (Di 14.11.2023)  

https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/archiv/
https://frontal.ch/
https://frontal.ch/
https://www.linkedin.com/company/nachhaltigkeitsnetzwerk/
https://www.wirtschaftszeit.ch/news/das-nachhaltigkeitsnetzwerk-zentralschweiz-fuehrte-das-zweite-symposium-durch/
https://roi-online.ch/fokus/die_zentralschweiz_stellt_die_weichen_zur_bekaempfung_des_klimawandels/
https://d15k2d11r6t6rl.cloudfront.net/public/users/Integrators/f6b5b17a-214c-416b-89a9-cf27559c39c6/user-9389fbb0-83a7-46ea-a724-67c23a292a03/HZ%2046_%20Standort%20Zentralschweiz_Beilage_.pdf
https://news.lu.ch/html_mail.jsp?id=0&email=news.lu.ch&mailref=000igzy000fyg000000000000cuxjvnz
https://www.lu.ch/Verzeichnisse/newsletterLU/Archiv
https://www.luzern-business.ch/de/warum-luzern/gut-zu-wissen/nachhaltigkeit
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Mitgliedschaft 
 
Es konnten zahlreiche Akquirierungsgespräche mit potenziellen Mitgliedern geführt und dabei auch 
Ideen ausgetauscht werden. Nach diesen Gesprächen folgte oft ein Beitritt zum Verein oder 
zumindest die Registrierung für den NNZ Newsletter.  
 
Das administrative Registrieren von Neumitgliedern bedeutet einen Eintrag ins Newsletter-System 
MailChimp, auf Wunsch die Publikation der Mitgliedschaft auf der NNZ Webseite, die Erfassung der 
Daten und die Rechnungsstellung in der Buchhaltungssoftware Swiss21.org (AbaNinja).  
Für die Registrierung der Mitgliedschaft steht auf der NNZ Webseite ein Webformular mit den 
erforderlichen Eingabefeldern zur Verfügung.  
 
Im Berichtsjahr konnten 53 neue Mitglieder begrüsst werden, 5 Mitgliedschaften wurden gekündigt. 
Die Kündigungsgründe lagen in Doppelmitgliedschaften, Fokussierung auf branchenspezifische 
Netzwerke und unternehmerische Neuorientierung. 
 
 

Partnerschaften 
 
Verschiedene Partnerschaften wurden im Jahr 2023 aufgebaut oder gepflegt. Die Auflistung ist nicht 
abschliessend. 
 
Gemeinsam mit Fastenaktion, der katholischen Kirche, der reformierten Kirche und der Agentur 
Umsicht unterstützte das NNZ die Durchführung der ökumenischen Kampagne 2023. Ausserdem 
wurde der Anlass zusätzlich auf den NNZ Kanälen beworben.  
 
Auf nationaler Ebene nahm das NNZ (Co-Präsident und Geschäftsführer) am 16.01.2023 an einem 
Austausch bezüglich Science Based Targets Initiative (SBTi) teil. Es waren mehrere Vertreter von 
regionalen Handelskammern der Schweiz involviert (FR, VS, SO, LU), wobei das Treffen durch 
economiesuisse und go for impact organisiert und koordiniert wurde. 
 
Der Verband für nachhaltiges Wirtschaften öbu organisierte am 28.02.2023 in Zürich den Workshop 
«Zusammenarbeit Beratungsprogramme Ressourcen- und Energieeffizienz». Der NNZ 
Geschäftsführer nahm zusammen mit einer Vertreterin des Umweltamtes der Stadt Luzern daran teil 
und konnte neue Kontakte mit Organisationen im Bereich nachhaltige Entwicklung knüpfen. 
 
Der NNZ Geschäftsführer präsentierte das NNZ am 02.03.2023 bei einem Anlass des NNZ Mitglieds 
PayGreen vor ein paar Duzend Teilnehmenden.  
 
Mit Martin Kathriner (MK Consulting) wurde die Projektidee «Nachhaltigkeitsbeschleuniger für KMU» 
(Förderprogramm) weiterentwickelt und mit verschiedenen Akteuren besprochen (mit AKS, BDO, UBS 
und KPMG). Das Interesse war jedoch sehr beschränkt.   
 
Am 09.05.2023 fand ein Gespräch zwischen dem NNZ Geschäftsführer und der Direktorin der 
UNESCO Biosphäre Entlebuch in Schüpfheim statt. Dadurch konnte man sich kennenlernen und 
allfällige Synergien zwischen den beiden Organisationen aufdecken. Im Berichtsjahr wurden keine 
weiteren Aktivitäten miteinander geplant. Die gegenseitige Bereitschaft existiert jedoch. 
 
Zusammen mit dem NNZ Mitglied Klimawirkstatt Sustainability Consulting (Nicole Vogler) wurde 
gemeinsam die Dienstleistung «Erstberatung» entwickelt. In der Pilotphase fand eine Testberatung mit 
der Messe Luzern AG statt. An mehreren Treffen konnte das Konzept angewandt und optimiert 
werden. Im Nachgang wurde das Preismodell und der Entwurf der Webseite erstellt. 
 
Das NNZ entschied sich, bei der Erstellung des GreenPick Pass Lozärn aktiv mitzuwirken und 
GreenPick dabei auch kommunikativ zu unterstützen.   
 
Der Geschäftsführer nahm im Berichtsjahr sporadisch an den Nachhaltigkeitslunches in der Mensa 
des Uni/PHLU-Gebäudes teil, um sich mit den nachhaltigkeitsverantwortlichen Personen der tertiären 
Bildungsinstitute der Region auszutauschen. An diesem Austausch treffen sich Personen der 
Universität Luzern, der Pädagogischen Hochschule Luzern, der Hochschule Luzern, des Vereins 
Nachhaltigkeit Luzern (Venalu) und des NNZ. 

https://crossnotion.us19.list-manage.com/subscribe?u=f5c66315b21d15b6e4f382983&id=01a97139a6
https://mailchimp.com/
https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/netzwerk/#mitglieder-jP
https://swiss21.org/
https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/netzwerk/#mitglied-werden
https://fastenaktion.ch/
https://sciencebasedtargets.org/
https://www.economiesuisse.ch/
https://www.go-for-impact.ch/
https://www.oebu.ch/
https://www.mk-consulting.ch/
https://www.klimawirkstatt.ch/
https://greenpick.ch/pass-luzern/
https://greenpick.ch/
https://www.unilu.ch/
https://www.phlu.ch/
https://www.hslu.ch/
https://www.venalu.ch/
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Weitere wertvolle Begegnungen gab es im Berichtsjahr mit folgenden Organisationen: 
 

• Austausch zur nachhaltigen Entwicklung mit der Gemeinde Neuenkirch (03.02.2023) 

• Austausch mit dem Verkehrsverbund Luzern VVL (07.03.2023) 

• Austausch mit dem Swiss Water & Climate Forum SWCF (09.03.2023) 

• Austausch bezüglich VCU Anlass zum Thema «Nachhaltigkeit» mit der Vereinigung 
Christlicher Unternehmer - VCU (Zentralschweiz) (10.03.2023) 

• strategischer Austausch mit Herrn Simonet von Future Areas und Soziator (10.03.2023 und 
05.12.2023) 

• Teilnahme am SDG Spaziergang der Klimanetzwerks Emmen (11.03.2023) 

• Austausch mit der Hochschule Luzern - Wirtschaft bezüglich Fachkurses "Nachhaltigkeit - 
Strategie & Reporting" (24.03.2023) 

• Teilnahme am Anlass "Positive Leadership" der Partnerorganisation Netzwerk Unternehmen 
Verantwortung (20.04.2023) 

• Kommunikative Unterstützung für den Anlass !mpact Day der Hochschule Luzern – Informatik 
und Teilnahme am Anlass (21.04.2023) 

• Teilnahme am Jubiläumsfest "10 Jahre Kulturhof Hinter Musegg" (27.04.2023) 

• Austausch mit Umweltberatung Luzern (03.05.2023) 

• Teilnahme an Wärchbrogg Gipfeltreffen (14.06.2023) 

• Austausch mit Copalana (21.06.2023) 

• Besuch des NNZ Mitglieds Schweizerisches Agrarmuseum Burgrain und Teilnahme an der 
Preisverleihungsfeier «Meyvaert Museum Prize for Environmental Sustainability 2023» 
(30.06.2023) 

• Austausch mit Kanton Luzern – BUWD (11.07.2023) 

• Austausch mit Universitätsstiftung Luzern (21.07.2023) 

• Teilnahme an der Eröffnung des Burgrain Selbstbedienungs-Hofladen (03.08.2023) 

• Austausch via Teams mit Sunheart Business Leaders (24.08.2023) 

• Besuch des Eco Summer Camp des Lassalle Instituts in Bad Schönbrunn (24.08.2023) 

• Austausch mit dem neuen Nachhaltigkeitsverantwortlichen der katholischer Kirche Stadt 
Luzern (26.09.2023) 

• Telefonischer Austausch mit ADEV Energiegenossenschaft (18.10.2023) 

• Online-Austausch bezüglich Open Food Switzerland (20.10.2023)  

• Teilnahme am Wärchbrogg Gipfeltreffen (26.10.2023) 

• Online-Austausch mit dem NNZ Mitglied tfy-consult (26.10.2023) 

• Telefonischer Austausch mit gwö Fokusgruppe "Unternehmen" (26.10.2023) 

• Austausch mit dem NNZ Mitglied dieProjektfabrik (02.11.2023, 14.12.2023 und 21.12.2023) 

• Austausch mit der Nachhaltigkeitsverantwortlichen der Hochschule Luzern (06.11.2023) 

• Teilnahme am Kick-Off Ernährungsforum Stadt Land (15.11.2023) 

• Präsentation am rawi Round Table Wirtschaftsentwicklung mit IHZ, ITZ, KGL, 
Wirtschaftsförderung Luzern (21.11.2023) 

• Teilnahme am Stadtbummel «Nachhaltige Mode» der Umweltberatung Luzern (25.11.2023) 

• Austausch mit dem neuen Nachhaltigkeitsverantwortlichen der LUKB (28.11.2023) 

• Online-Austausch mit dem Nachhaltigkeitsnetzwerk Solothurn (01.12.2023) 

• Austausch mit IPSO ECO AG bezüglich NRP-Projekte (28.12.2023) 
 
  

https://www.neuenkirch.ch/
https://www.vvl.ch/
https://swisswaterclimateforum.creation.camp/
https://www.vcu.ch/de/regionalgruppen/zentralschweiz/
https://www.vcu.ch/de/regionalgruppen/zentralschweiz/
https://www.future-areas.swiss/
https://www.soziator.ch/
https://emmen.klimanetzwerk.ch/
https://www.verantwortung.lu/
https://www.verantwortung.lu/
https://www.hslu.ch/de-ch/informatik/agenda/veranstaltungen/2023/04/21/impact-day-2023/
https://www.hslu.ch/de-ch/informatik/
https://umweltberatung-luzern.ch/
https://www.waerchbrogg.ch/
https://copalana.org/
https://museumburgrain.ch/
https://www.unilu.ch/universitaet/foerderinstitutionen/universitaetsstiftung/
https://www.burgrain.ch/
https://sunhearts.org/
https://www.lassalle-institut.org/de/
https://www.kathluzern.ch/meine-kirche/fachbereiche/nachhaltige-entwicklung
https://www.kathluzern.ch/meine-kirche/fachbereiche/nachhaltige-entwicklung
https://www.adev.ch/
https://www.openfoodswitzerland.ch/
https://www.waerchbrogg.ch/
https://www.tfy-consult.ch/
https://gwoe.ch/
https://dieprojektfabrik.ch/
https://www.ernaehrungsforum-stadtland.earth/
https://rawi.lu.ch/dienstleistungen/Wirtschaftsentwicklung
https://www.ihz.ch/
https://itz.ch/
https://www.kgl.ch/
https://www.luzern-business.ch/
https://umweltberatung-luzern.ch/
https://nnw-so.ch/
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Personelles 
 
Das NNZ ermöglichte einem spanischen Oberstufenschüler mit guten Deutschkenntnissen ein 
Kurzpraktikum von zwei Wochen, damit er einen Einblick in eine Organisation erhalten kann, die sich 
mit der regionalen, nachhaltigen Entwicklung beschäftigt. 
 
Das NNZ entschied sich im Berichtsjahr, eine Praktikumsstelle anzubieten. In der Folge erstellte die 
Geschäftsstelle das Stellenprofil (angelehnt an die Anforderungen der Mediamatik) und publizierte die 
Stelle auf verschiedenen Kanälen von Partnerorganisationen. Ausserdem tätigte die Geschäftsstelle 
die notwendigen Abklärungen und Vorbereitungen mit Versicherungen und Behörden.  
Bei den Bewerbungsgesprächen stellte das NNZ fest, dass das angedachte 60%-Pensum für viele 
Bewerbende zu hoch war. Deswegen entschied man sich, zwei Praktikumstellen zu je einem 30%-
Pensum anzubieten. Diese zwei Praktikumsstellen konnten per Herbst 2023 erfolgreich besetzt 
werden. Die Einarbeitung in einem Co-Working-Space verlief ohne Probleme. Die Anstellung erfolgte 
im Stundenlohn mit einem 30%-Pensum als Anhaltspunkt. 
 
Zusammen mit dem NNZ Mitglied Klimawirkstatt Sustainability Consulting wurde gemeinsam die 
Dienstleistung «Erstberatung» entwickelt. Damit dieses Beratungsangebot auch durch dieses Mitglied 
im Namen des NNZ durchgeführt werden kann, schloss das NNZ mit der Klimawirkstatt eine 
Leistungsvereinbarung ab. 
 
 

Veranstaltungen 
 
Mitgliederversammlung (MV) 
 
Am 31. Mai 2023 fand die Mitgliederversammlung (MV) in Zusammenarbeit mit dem Vorstandsmitglied 
Daniel Furrer statt. Die Versammlung durften wir bei Caritas Luzern in Luzern (Stadtteil Littau) 
durchführen. Es waren insgesamt 31 Personen vor Ort (20 Personen mit Mitgliedschaft und einen 
Gast). Nach dem statuarischen Teil referierte Daniel Furrer über das Thema "Armut in der 
Zentralschweiz: Wenn das Geld zum Leben fehlt.". Im Anschluss fand zum Austausch unter den 
Mitgliedern ein von Caritas Luzern offeriertes Apéro statt. 

 
 
Bild: Maria Pilotto – Mitgliederversammlung 2023 

  

https://www.klimawirkstatt.ch/
https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/mv-2023/
https://www.caritas-luzern.ch/
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Forum der Nachhaltigkeitsverantwortlichen Zentralschweiz (NVZ) 
 
Um den Erfahrungsaustausch zwischen den Nachhaltigkeitsverantwortlichen der Zentralschweizer 
Organisationen zu fördern, wurde die Idee einer Community Plattform als Forum der Zentralschweizer 
Nachhaltigkeitsverantwortlichen umgesetzt. Am 14.06.2023 organisierte die Kerngruppe der 
Nachhaltigkeitsverantwortlichen Zentralschweiz (NVZ) den zweiten Feierabend-Anlass mit dem 
Fokusthema «Nachhaltige Ernährung in Unternehmen». Beim optionalen Vorprogramm in der Bio-
Holzofenbäckerei der Stiftung Dreipunkt wurde das angewandte Konzept erklärt (Mehlproduktion, 
Holzofen, Mitarbeitende, etc.). Anschliessend durften die Teilnehmenden den zubereiteten Teig 
formen, der im Anschluss zum Apéro-Brot gebacken wurde. Das Hauptprogramm beinhaltete einige 
Kurzreferate und spannende Marktstände mit nützlichen Informationen. Der Abend wurde mit einem 
Netzwerk-Apéro abgerundet. Insgesamt 46 Personen nahmen an diesem Anlass teil. 

 
 

 
 
Bilder: Simon Howald – zweiter Feierabend-Anlass der Nachhaltigkeitsverantwortlichen Zentralschweiz (NVZ) 

 
  

https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/nvz_community/
https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/nvz_community/
https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/nvz-forum-2023/
https://www.stiftungdreipunkt.ch/
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NNZ Informationsstand am Sustainable University Day (SUD) 2023 
 
Am 28. April 2023 organisierte die Hochschule Luzern, die Universität Luzern und die Pädagogische 
Hochschule Luzern den Sustainable University Day (SUD) 2023 in der Stadt Luzern. Das NNZ betrieb 
im Foyer einen Informationsstand und kam mit zahlreichen Interessierten ins Gespräch. Daraus 
erfolgten Newsletter-Anmeldungen und Mitgliedschaften. 

 
 
Bild: Simon Howald – NNZ Infostand am Sustainable University Day (SUD) 2023  

https://www.phlu.ch/veranstaltungen/sustainable-university-day-2023.html
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NNZ Symposium 2023 
 
Das zweite NNZ Symposium fand am 27.01.2023 erneut im Lukaszentrum der reformierten Kirche 
Stadt Luzern (beim Vögeligärtli) statt. Für die zweite Durchführung dieses Anlasses wurde das Ziel 13 
der Agenda 2030 für nachhaltige Entwicklung festgelegt. Folgende Programmpunkte wurden geboten: 
 

• Begrüssung und Talk mit NNZ-Vorstandsmitgliedern 

• Inspirationsreferate (Perspektiven Bund, Forschung, Wirtschaft) 

• Thematische Workshops 

• Kaffeepause 

• Ergebnisse der Workshops 

• Podiumsdiskussion mit den Referierenden und dem Co-Präsidenten 

• Netzwerk-Apéro 
 
Dieses Mal war der Anlass finanziell von verschiedenen Sponsoren unterstützt worden, weil die 
Unterstützung seitens Bund nur für die erste Durchführung zugesichert wurde. Am zweiten 
NNZ Symposium waren ungefähr 120 Personen vor Ort. 

 
 

 
 
Bilder: Monique Wittwer – 2. NNZ Symposium  

https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/symposium-2023/
https://www.eda.admin.ch/agenda2030/de/home/agenda-2030/die-17-ziele-fuer-eine-nachhaltige-entwicklung/ziel-13-umgehend-massnahmen-zur-bekaempfung-des-klimawandels.html
https://www.moniquewittwer.ch/ueber-mich.html
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NNZ Symposium 2024 (Vorbereitungen) 
 
Im Herbst des Berichtjahres begannen die Vorbereitungen für das dritte NNZ Symposium. Bei den 
Vorarbeiten unterstützte das NNZ Mitglied Lucerne Strategy Advisors in den methodischen Bereichen. 
Für die dritte Durchführung dieses Anlasses wurde das Ziel 7 der Agenda 2030 für nachhaltige 
Entwicklung festgelegt.  
 
 
 

Vorstandsunterstützung 
 
Die Geschäftsstelle organisierte und koordinierte alle Sitzungen des NNZ Vorstands und verfasste 
jeweils die Sitzungsprotokolle. Ausserdem war der Geschäftsführer regelmässig mit dem Co-
Präsidium in Kontakt, um Themen vorzubesprechen und Bankzahlungen freigeben zu lassen. 
 
 
 

Hauptsächliche Tätigkeiten des Vorstands 
 
Der Vorstand traf sich im Berichtsjahr zu folgenden Sitzungen und behandelte die traktandierten 
Geschäfte: 
 
17.01.2023: 13. NNZ Vorstandssitzung (vor Ort bei WWF Zentralschweiz, Brüggligasse 9, Luzern) 
31.05.2023: 14. NNZ Vorstandssitzung (vor Ort bei Caritas Luzern (Grossmatte Ost 10, 6014 Luzern) 
19.09.2023: 15. NNZ Vorstandssitzung (vor Ort bei WWF Zentralschweiz, Brüggligasse 9, Luzern) 
24.11.2023: 16. NNZ Vorstandssitzung (vor Ort bei WWF Zentralschweiz, Brüggligasse 9, Luzern) 
 
Das Projektteam war an den Vorstandssitzungen stets optional eingeladen. 
 
 
 

Hauptsächliche Tätigkeiten des Projektteams 
 
Das Projektteam, welches die Initiative eines Zentralschweizer Nachhaltigkeitsnetzwerk in den Jahren 
2020 und 2021 vorantrieb und mit der Vorbereitung der Vereinsgründung einen wichtigen Beitrag 
leistete, war im Berichtsjahr nicht erwähnenswert aktiv.  
 
 
 

Hauptsächliche Tätigkeiten der Fokusgruppe «Nachhaltigkeitsverantwortlichen 
Zentralschweiz» 
 
Die Kerngruppe der Nachhaltigkeitsverantwortlichen Zentralschweiz organisierte am 14.06.2023 den 
zweiten Feierabend-Anlass mit dem Fokusthema «Nachhaltige Ernährung in Unternehmen». 
Verschiedene Organisationen betrieben an diesem Anlass einen Marktstand weiterführenden 
Informationen. Insgesamt nahmen 46 Personen daran teil. 

 
  

https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/symposium-2024/
https://lucernestrategy.ch/
https://www.eda.admin.ch/agenda2030/de/home/agenda-2030/die-17-ziele-fuer-eine-nachhaltige-entwicklung/ziel-7-zugang-zu-bezahlbarer-verlaesslicher-nachhaltiger-und.html
https://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/nvz-forum-2023/
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Organe, Gremien und Mitarbeitende 
 
 

Vorstand 
 
Adrian Derungs, Direktor, Industrie- und Handelskammer Zentralschweiz IHZ 
Andrea Weber-Hansen, Vizedirektorin, Hochschule Luzern – Technik und Architektur 
Bernd Nilles, Geschäftsleiter, Fastenaktion 
Christoph Lang, Geschäftsführer, ITZ InnovationsTransfer Zentralschweiz 
Daniel Furrer, Geschäftsführer, Caritas Luzern 
Philippe Steiert, Direktor, CSEM Regional Centers 
Stephan Buhofer, Legal Service Public Law, WWF Schweiz 
 
 

Co-Präsidium des Vorstands 
 
Adrian Derungs, Direktor, Industrie- und Handelskammer Zentralschweiz IHZ 
Bernd Nilles, Geschäftsleiter, Fastenaktion 
 
 

Geschäftsstelle 
 
Liliane Wyss, Praktikantin 
Nicole Vogler, Beraterin 
Noah von Matt, Praktikant 
Simon Howald, Geschäftsführer / Berater 
 
 

Patronatskomitee 
 
Andrea Gmür, Ständerätin Kanton Luzern 
Daniel Dubas, Delegierter des Bundesrates für die Agenda 2030 
Erich Ettlin, Ständerat Kanton Obwalden 
Heidi Z’graggen, Ständerätin Kanton Uri 
Josef Dittli, Ständerat Kanton Uri 
Michael Töngi, Nationalrat Kanton Luzern 
Petra Gössi, Ständerätin Kanton Schwyz 
Priska Wismer, Nationalrätin Kanton Luzern 
Roland Fischer, alt Nationalrat Kanton Luzern 
 
 

Projektteam 
 
Adrian Derungs, Direktor, Industrie- und Handelskammer Zentralschweiz IHZ 
Bernd Nilles, Geschäftsleiter, Fastenaktion 
Erich Obrist, Innovationscoach, InnovationsTransfer Zentralschweiz (ITZ) 
Karin Weber, Projektleiterin, Bildungs- und Kulturdepartement Kanton Luzern 
Maria Pilotto, Leiterin Fachstelle Nachhaltigkeit, Hochschule Luzern (HSLU)  
Melanie Troxler, Geschäftsführerin/Inhaberin, Melanova Fusion GmbH 
Roland Z’Rotz, Unternehmensberatung Steuern und Nachhaltigkeit, BDO Schweiz 
Shathu Vasa, Produktmanager, Fankhauser Solar AG 
Simon Howald, Geschäftsführer/Inhaber, CROSSNOTION GmbH 
Tobias Hoenger, Leiter Abteilung Gesellschaft & Soziales, Gemeinde Ruswil 
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Kernteam der Fokusgruppe «Nachhaltigkeitsverantwortlichen Zentralschweiz» 
 
Adrian Winkler, Imovatec AG 
Bettina Putzi, CKW 
Christina Teuber, freischaffende Journalistin 
Daniel Cottini, UBS 
David Tassi, ICT-BZ 
Dorothee Felber, alive4excellence ag 
Roland Z'Rotz, BDO Schweiz 
Sabine Heselhaus, Ärztinnen und Ärzte für Umweltschutz 
Sibel Dugan, Sanitized AG 
Simon Howald, Geschäftsführer/Inhaber, CROSSNOTION GmbH 
Simon Kümin, Energiefachstelle Kanton Schwyz 
 
 

Revisionsstelle 
 
CONVISA Revisions AG, Schwyz 
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Credo und Kennzahlen 
 
 
Credo  
 
Das Credo des Nachhaltigkeitsnetzwerks Zentralschweiz (NNZ) besteht aus den folgenden 
Begrifflichkeiten: 
 

SENSIBILISIEREN  –  MOTIVIEREN  –  UNTERSTÜTZEN  –  VERNETZEN 
 
Das Nachhaltigkeitsnetzwerk Zentralschweiz (NNZ) fördert mit Partnerschaften auf lokaler, regionaler 
und nationaler Ebene die Umsetzung der Agenda 2030 mit ihren 17 Ziele der nachhaltigen 
Entwicklung in der Zentralschweiz. Parteipolitisch unabhängig setzt das Netzwerk bewusst auf eine 
breite Abstützung und den Diskurs verschiedenster Akteure. Im Fokus steht die Stärkung einer 
nachhaltigen Entwicklung in der Zentralschweiz, die Ökologie, Ökonomie und Soziales im Blick hat. 
Das NNZ will damit auch den teilweise erhärteten Fronten in der Nachhaltigkeitsthematik 
entgegenwirken und die verschiedenen Akteure auf eine konstruktive Art und Weise vernetzen und zu 
einem Fortschritt im Bereich der nachhaltigen Entwicklung bewegen. 
 
 

Kennzahlen 
 
Der Erfolg des NNZ soll gemessen werden. Es ist angedacht, weitere Kriterien für die Erfolgsmessung 
festzulegen, um die Wirkung des Engagements in der Zentralschweiz aufzeigen zu können. Für das 
Jahr 2023 wurden vorab folgende Kennzahlen festgelegt: 
 

● Mitgliedschaft:  
134 Mitglieder (per 31. Dezember 2023) 
86 Mitglieder (per 31. Dezember 2022) 
44 Mitglieder (per 31. Dezember 2021) 
 

● Newsletter:  
662 Abonnemente (per 27. Dezember 2023) 
493 Abonnemente (per 31. Dezember 2022) 
345 Abonnemente (per 31. Dezember 2021) 
 

● LinkedIn (Followers) erst ab dem Jahr 2022:  
1’304 Followers (per 31. Dezember 2023) 
146 Followers (per 31. Dezember 2022) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kontaktdaten 
 
Nachhaltigkeitsnetzwerk Zentralschweiz – NNZ 
Rodteggstrasse 8 
6005 Luzern 
 
info@nachhaltigkeitsnetzwerk.ch 
www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch 

mailto:info@nachhaltigkeitsnetzwerk.ch
http://www.nachhaltigkeitsnetzwerk.ch/

